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Condiciones para fomentar la inversion
en el Perd.



Fomento de la Inversion en el Perl

» Estabilidad Macroeconomica.

p Seguridad Juridica.

» Mantenimiento de las reglas del juego.
» Predictibilidad de las regulaciones.

La globalizacion produce una competencia
entre Estados para atraer inversiones

L atinoameérica <competencia> Asia
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¢, Como medir el atractivo hacia la inversion extranjera?

¢, Qué reformas deben acometer los Estados
para atraer mas inversion?

"Doing Business”

(Herramienta de benchmark desarrollada por el Banco Mundial)

Guia elaborada por el Banco Mundial para evaluar las
politicas y regulaciones que tienen impacto en el
crecimiento econdémico, identificando las mejores

practicas entre distintos paises.




Ranking Doing Business

2007 2008 Variacion
Singapur 1 1 0
Nueva Zelanda 2 2 0
Chile 28 33 -5
México 41 44 -3
Peru 56 58 -2
Colombia 83 66 17
Argentina 101 109 -8
Costa Rica 117 115 2

Brasil 113 122 -9




Doing Business

PERU Ranking Ranking Variacion
2007 2008
Doing Business 56 58 -2
- Proteccién al inversionista 15 15 0
- Registro de la propiedad 32 35 -3
- Obtencion de crédito 32 36 -4
- Comercio internacional 58 71 -13
- Pago de impuestos 73 77 -4
- Quiebras y susp. pagos 96 94 2
- Facilidad creacion empresas 96 102 -6
- Licencias y permisos adm. 107 109 -2
- Hacer cumplir contratos 121 119 2
- Contratacion mano de obra 160 159 1

Nota: La clasificacién Doing Business 2007 refleja los cambios metodolégicos y la adicion de tres paises.



Mejor Nota en Doing Business

Proteccion al inversionista

Los indicadores muestran tres dimensiones de proteccion al inversionista:

Transparencia de las transacciones.
Proteccion del accionista minoritario.

Capacidad de los accionistas de enjuiciar a los directores y gerentes por

conducta deshonesta.

Transparencia y divulgacion de la informacion
Responsabilidad del directorio frente accionistas
Facilidad presentacion de demandas y reclamos
Proteccion al inversionista

Perd Region
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Peor Evaluacion en Doing Business

Contratacion de mano de obra

=

Este indice mide la flexibilidad de la normativa laboral del pais.

2. Cada indice tiene una escala entre 0 y 100, donde los valores mas altos representan
regulaciones mas rigidas.

3. Larigidez del indice de empleo es el promedio de tres indices.

Indicador Perid @ Region OCDE
Indice de dificultad de contratacion 44 36,9 25,2
Indice de inflexibilidad en los horarios 60 35,5 39,2
indice de dificultad de despido 60 24,5 27,9
Indice de rigidez laboral 55 32,3 30,8
Costo no salarial del trabajo (% del salario) 10 12,7 20,7
Costos por despido (salarios semanales) 52 56,1 25,7

"Los altos niveles de informalidad y los bajos niveles de creacion de empleo estable,
se pueden atribuir al lento y costoso proceso de creacion de empresas, ala compleja
fiscalidad existente y alarigidez de la requlacién laboral." CPS Banco Mundial.
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La Dimension Social como condicion
reciproca Estado - Inversionista
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Cambio de modelo de relacion Empresa — Estado - Ciudadano

Condicion necesaria, Aparece la estabilidad
pero no suficiente: social como nueva
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No solo los ciudadanos, también los inversores privados deben
exigir al Estado el desarrollo de politicas sociales efectivas

Crecimiento Econdmico Estado

» Estabilidad macro.
- Aceleracion del crecimiento. ~_~
* Sostenibhilidad.

Desarrollo Social - Pobreza

- Necesidades bésicas (agua, electricidad, + Estabilidad

vivienda...) Social
* Nuevo contrato social (educacion, salud,

nutricion) D @
Modernizacion del Estado A =

Ciudadanos Empresas

* Descentralizacién.
 Refuerzo en sector de administracion
publica.
* Mejorar el sistema judicial y reducir la
corrupcion.
12




La empresa privada debe desarrollar también su dimension
social.

e En la nueva economia la empresa privada tiene hoy mayor
protagonismo, no solo en la vida econdmica, sino en todos
los ambitos.

e Las empresas se esfuerzan hoy por mantener una armonia
entre el resultado economico y el equilibrio social vy
ambiental en el largo plazo.

e Debe construirse un activo de confianza con la sociedad que
se suma al activo fisico contable tradicional.

e Este "“stock de confianza” con autoridades y reguladores
debe llegar tambiéen al consumidor.
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Endesa. Nuestro modelo de sostenibilidad
es la base para incrementar nuestro
“stock de confianza”
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Lineas Estratégicas de Endesa

Calidad técnica

Atencion al cliente

Universalizacion del servicio Atender y mejorar el
Garantia de suministro servicio

Invertir

* |Infraestructuras
duraderas

* Transferencia
tecnologica

Obtener
utilidades

* Nuevos y mejores servicios
* Gobierno corporativo
+ Seguridad y salud laboral

Aportar
ala
sociedad

* Seguridad juridica
« Estabilidad regulatoria
* Retorno alainversiones
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Nuestro compromiso con el crecimiento economico de inversion
en laregion

Inversion Inversiones 2006
(MMUSD) 1.172 MMUSD
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Nuestro compromiso con el crecimiento econémico del Peru

En los ultimos 10 anos, y hasta 2006, Endesa ha invertido en Perd MMUSD 1.243.
En el aino 2006 se invirtieron MMUSD 140 (35% de la inversion total del sector).

Edegel: Impulsando el uso del gas de Camisea

Ventanilla: primer ciclo combinado del
pais con gas de Camisea.

Potencia: 492 MW

Inversion: MMUSD 135

Gracias a este proyecto se viabilizd

todo el proyecto de gas upstream
hasta Camisea.

Edelnor:
Subestacion Chillon: Primera

subestacion a 220kV en los Ultimos [ =
30 afios en Lima. ‘

Lider en calidad de suministro
eléctrico del Perud.

Edegel: avance por la adjudicacion de un ciclo abierto en Santa Rosa (2009) 45




Contribuyendo en el desarrollo y con amplio sentido de RSE

Facetas Responsabilidad

Social Corporativa

Buen Gobiernoy
Comportamiento ético

Proteccién del entorno Creacion de valor

Eficacia y rentabilidad
Dimensioén
Econdmica
Dimensioén
Ambiental
Dimensid
Social

t
Desarrollo de las

sociedades en las
gue operamos

SSL y el desarrollo
personal y profesional
de nuestros empleados

Calidad de servicio

Dimension Social

Durante 2000-06 Endesa ha invertido 120 millones USD
en programas sociales y culturales en Latam

En 2006, la inversion ha sido de 12 mill USD,
equivalente al 1% del EBITDA en la Region

12 millones de personas se beneficiaron directa o
indirectamente de los programas sociales

Constante electrificacion de Asentamientos Humanos,
en 2006 se logré electrificar a mas de 15.000 lotes

Todas nuestras filiales en Latam
adscritas al Pacto Mundial ONU.

g
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THE GLOBAL COMPACT

Reconocida internacionalmente como una empresa
comprometida con el Desarrollo Sostenible Empresarial.
1° en evaluacion DISI 2006.

Dow Jones
( Sustamablllty Indexes




Programas de RSE en el Peru Edelnor - Edegel

HACER LUZ
lluminacién de monumentos civiles y religiosos

EDUCACION
Curso basico de informatica

EDELNOR CUIDA TU SALUD
Campanas de salud preventiva

ILUMINACION DE LOSAS DEPORTIVAS

SEMBRANDO VIDA'Y FORESTADO
Siembra de arboles con participacion de trabajadores y comunidadﬁ

DESAYUNO ESCOLAR
Dirigido a menores de educacion primaria

CAMPANAS DE PREVENCION DE RIESGOS P2,
ldentificacion de zonas de riesgo y charlas de capacitacion periddicas

PROYECTOS PRODUCTIVOS
Generar actividades productivas de sostenimiento

SISTEMAS DE ALARMA TEMPRANA
Alertar a la poblaciéon ante situaciones de emergencia i, & o —
Winny T
Encendamos una luz de esperanza
Publicacién de nifios desaparecidos
Recibo de luz en Braille

Reciclado de desechos 19



Reconocimiento a la RSE de Endesa en Peru

* Instituto Nacional de Cultura —
Programa “Hacer Luz”

* Creatividad Empresarial Cultura

* Premio “Desarrollo Sostenible 2007”
Sociedad Nacional de Mineria,
Petrdleo y Energia.




